Congregazione delle Suore di S. Chiara

Scuola Paritaria dell'Infanzia e Primaria “SANTA CHIARA”
Via delle Terme di Traiano,7 - 00184 ROMA (RM) Tel 06/ 4872306
mail: sorellefaioli@libero.it
ROMA

DL SOSTEGNI BIS. CONTRIBUTI ANTI COVID.

Rif. Normativo DL 25/05/2021 N.73, Coordinato con L. n.106 del 23/07/2021

La struttura scolastica denominata “Scuola SANTA CHIARA”, sita in Roma (RM), 00184, Via delle Terme di
Traiano n°7, redige la presente, per fornire le informazioni necessarie alla corretta espletazione
dell’adempimento previsto dal D.L. 73/2021 (c.d. Decreto Sostegni Bis) con la finalita diacquisire le risorse
finanziarie destinate alle scuole paritarie previste nel richiamato provvedimento normativo.

ISTITUZIONE AUTONOMA SCOLASTICA PARITARIA

Denominazione: Scuola dell'Infanzia e Scuola Primaria “SANTACHIARA”
Cod. Meccanografico Scuola dell’Infanzia: RM1A327001

Cod. Meccanografico Scuola Primaria: RM1E20700R

Indirizzo: Via delle Terme di Traiano n° 7

Cap: 00184

Comune: Roma (RM)

Natura Giuridica Ente: Ente Religioso civilmente riconosciuto

a) L'organizzazione interna, con particolare riferimento all’articolazione degli uffici e

all’organigramma.

La Congregazione delle Suore di Santa Chiara, con sede in Roma (RM), Via delle Terme di
Traiano n. 7, C.F. 80131450589, P.IVA 80131450589, & Ente gestore della Scuola “SANTA
CHIARA”, sita in Roma(RM), Via delle Terme di Traiano, 7. Il plesso scolastico accoglie la Scuola
dell’Infanzia, costituita da una sola sezione, e la Scuola Primaria, costituita da due sole classi.
Entrambe le scuole sono gestite dall’Ente Religioso la cui Legale Rappresentante &€ SIMONE
ELEONORA. La Coordinatrice Didattica di entrambi gli ordini di scuola € Del Mastro Maria
Cristina.

Nella Scuola dell’Infanzia sono presenti 2 insegnanti religiose, mentre nella Scuola Primaria
sono presenti 1 insegnante laica e 6 insegnanti religiose. Inoltre, sono presenti 5 personale ATA
religioso.

Si fa presente che la gestione della scuola e tenuta per lo piu dalle religiose appartenenti alla
Congregazione Suore di Santa Chiara, che prestano la propria attivita a titolo gratuito.
Ove il ruolo svolto dalle religiose richieda specifiche abilitazioni, si precisa che le stesse ne
Sono in possesso.

In coda alla presente viene riportato I'organigramma di entrambi gli ordini di scuola (Fig.1)

b) Le informazioni relative ai titolari di incarichi di collaborazione o consulenza, compresi gli estremi
dell’atto di conferimento dell’incarico, il curriculum vitae e il compenso erogato.
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Nell’anno scolastico 2019/2020 la scuola dell’infanzia e la scuola Primaria non hanno fatto

ricorso a consulenti o professionisti esterni per l'espletamento di funzioni strettamente

connesse alle attivita didattiche.

Numero Totale contratti: ZERO

Nell'anno scolastico 2020-2021 la scuola dell’infanzia non ha fatto ricorso a consulenti o

professionisti esterni per I'espletamento di funzioni strettamente connesse alle attivita

didattiche.

Numero totale contratti: ZERO

c) 1l conto annuale del personale e delle relative spese sostenute, con particolare riferimento ai

dati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo

costo, nonché i tassi di assenza

Si riporta nella tabella che segue il costo del personale anno 2020, suddiviso tra la Scuola

dell’Infanzia e quella Primaria.

Costo del
Scuola "SANTA CHIARA" personale
Personale scuola dell'infanzia 0,00
Personale scuola primaria 13.174,80
Totale Costi del personale (Voce B9 Bilancio) 13.174,80

Organico a.s. 2019/2020

Scuola dell'Infanzia T. Indeterminato T. Determinato Totale
Docenti 2 0 2
Di cui di sostegno 0 0 0
Segreterie ed ausiliari (ATA) 4 0 4
Totale 6 0 6
Scuola Primaria T. Indeterminato T. Determinato Totale
Docenti 6 0 6
Di cui di sostegno 0 0 0
Segreterie ed ausiliari (ATA) 4 0 4
Totale 10 0 10
Tassi di assenza a.s. 2019/2020

Sia nella scuola dell’Infanzia che Primaria, il tasso di assenza ¢ pari a 0%.
Organico a.s. 2020/2021
Scuola dell'infanzia T. Indeterminato T. Determinato Totale
Docenti 2 0 2
Segreterie ed ausiliari (ATA) 4 0 4
Totale 6 0 6




Tassi di assenza a.s. 2020/2021
Nella scuola dell’Infanzia, il tasso di assenza & pari a 0%.

d) | dati relativi al personale in servizio con contratto di lavoro a tempo determinato
Nella scuola presta servizio personale religioso al quale non é riconducibile un contratto
di lavoro a tempo determinato e un dipendente laico con contratto a tempo
indeterminato

e) | documenti e gli allegati del bilancio preventivo e del conto consuntivo
Il bilancio dell’Istituto anno 2020 e consultabile al seguente link:
https://scuolasantachiaratraiano?.jimdofree.com/app/download/7817602211/bilancio
+2020.pdf?t=1637067417

f) Leinformazioni relative ai beni immobili e agli atti di gestione del patrimonio
L'Ente scuola e proprietario dell'immobile in cui viene svolta I'attivita di Scuola

dell'Infanzia e Primaria.

ORGANIGRAMMA SCUOLA PARITARIA “SANTA CHIARA”
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